Eng. Hernan Gonzalez Navas

Ref.: Consultor Abap NetWeaver Sénior (Certificado)  / Lider de Equipes Técnicas

Resumo do CV - Perfil Profissional

Solida Formacao em Sistemas e Informatica:

v Engenheiro em Sistemas de Informacdo  (Universidade Tecnolégica Nacional - Fac. Reg. Cérdoba),
v’ Analista Universitério de Sistemas (Universidade Tecnolégica Nacional - Faculdade Regional Cérdoba) e
v’ Técnico em Computagdo (E.N.E.T. N°1 “Libertador Gral. Don José de San Ma tin” - Leones, Cérdoba).

CertificacBes Internacionais SAP

v Sap Certified Solution Consultant - Sap Solution Manager Implementation Tools (SAP Education).
v Development Consultant SAP Netweaver - Application Development Focus Abap (SAP Education).

Cursos de Post-Grado

v’ Sénior em Conducéo y Lideranca de Recursos Humanos (Escola de Executivos - Cérdoba).

Profissional Especializado em SAP Business Suite
Dez Anos de Experiéncia em Projetos de Implementacdes e ManutengBes Evolutivas. Foi Desenvolvedor Junior,
Pleno e Sénior, Coordenador de Equipes Abap, Analista Técnico, Arquiteto de Migracdes, e Lider de Software Factory.
Trabalhou Fisicamente em Argentina, Brasil, Chile, Colémbia, Costa Rica, Panama e Venezuela. Possui
Conhecimentos Gerais de Solution Manager, Administracdo NetWeaver, Parametrizagbes Funcionais, Process
Integration, Business Intelligence e Enterprise Portal. Como Abap atuo primordialmente para os Médulos de SD, Fl e
MM, embora também para PM, PP, PS, QM, CO, TR, HR no SAP ERP e BP, DM, LM no SAP Banking Services.

Profundo Dominio de ABAP

Na sua vasta careira trabalhou com: Dicionario de Dados, Relatérios Basicos, Interativos, Abap List Viewer (ALV) e
Sap List Viewer (ALV NetWeaver Orientado a Objetos), QuickViewer, Queries, Batch Inputs, Direct Inputs, Legacy
System Migration Workbench (LSMW), Business Application Programming Interface (BAPI), Intermediate Document
(IDOC), Electronic Data Interchange (EDI), Application Link Enabling (ALE), Formularios Sapscript e SmartForms,
Customer Exits, User Exits, Field Exits, Screen Exits, Férmulas, Substituicdes, Validagbes, Business Transaction
Events (BTE), Classic Business Add-In (BADI), Enhancement Framework (Kernel-BADIs, Ampliagbes Implicitas e
Explicitas), Desktop Office Integration (DOI), Didlogos (Module Pools), RunTime Type Services (RTTS), Application
Logging, Remote Functions Calls (RFC), Fun¢des e Programacao Orientada a Objetos (OOP).

Espanhol como Lingua Maternal, Nivel Avangado de Po  rtugués e Intermediario de Inglés

Mail: hernangn@hotmail.com Telefone: 00xx54 351 4290866 Celular: 00xx54 9 351 3 121 342

Veja O Seu Curriculo Completo e Atualizado em http://www.hernangn.com.ar

Atencédo: A Continuacao Detalhe do Exposto para Andl  ise Pormenorizada...



DADOS PESSOAIS

Nac.: Argentina e Espanhola Idade: 34 Anos Estado Civil: Casado (Um Filho)
E-mail: hernangn@hotmail.com Telefone: 00xx54 351 4290866 Cel.: 00xx54 9 351 3121 342
ESTUDOS

Titulo Universitario: Engenheiro em Sistemas de Informacao
Instituicdo: Universidade Tecnoldgica Nacional - Faculdade Regional Cérdoba *
Data de Conclusdo: Dezembro de 1999

Titulo Universitario:  Analista Universitario de Sistemas
Instituicdo: Universidade Tecnoldgica Nacional - Faculdade Regional Cérdoba *
Data de Conclusdo: Dezembro de 1998

Titulo Secundario: Técnico em Computagdo (Com Orientagdo Contabil) —
Instituicdo: E.N.E.T. N°1 “Libertador Gral. Don José de San Martin” - Leones (Cha.) ?ﬁi
Data de Conclusdo: Dezembro de 1994 ;
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CERTIFICACOES E TESTES INTERNACIONAIS

Sap Cert. Sol. Consultant / Sap Solution Manager Implem. Tools - SAP Education - Jul. 2010 F%”
Development Consultant SAP Netweaver / Appl. Dev. Focus Abap - SAP Education - Dez. 2007 w
Mensa (Sociedade Internacional de Alto Coeficiente Intelectual) - Mensa Argentina - Mar. 2004

CURSOS DE POST-GRADO

B Escyela
Sénior em Conducéo y Lideranca de Recursos Humanos - Escola de Executivos - Jul. 2007 8 e

CONHECIMENTOS INFORMATICOS-SISTEMAS-GESTAO

Linguagens de Programacao (GWBasic, Fox Pro, C++, Prolog, Visual Basic, HTML, JavaScript, ABAP, Java, ASP, Etc.)
Paradigmas de Programacao (Imperativo, Légico, Eventos, Por Camadas, Orientado a Objetos, Orientado a Servigos)
Andlises e Desenho de Sistemas (Estruturado e Orientado a Objetos)

Administra¢@o Basica dos Principais Sistemas Operacionais e Base de Dados

Excelente Dominio de Office (Word, Excel, Access, Front Page, Outlook y Power Point) € Lotus Notes
Conhecimentos Gerais de SAP Solution Manager, Administracdo Netweaver, Parametrizacdes
Funcionais SAP ERP, SAP Process Integration, SAP Business Warehouse e SAP Enterprise Portal
Profundo Dominio de ABAP: Trabalhou com Dicionario de Dados, Relatérios Basicos, Interativos, Abap List
Viewer (ALV) e Sap List Viewer (ALV NetWeaver), QuickViewer, Queries, Batch Inputs, Direct Inputs, Legacy
System Migration Workbench (LSMW), Business Application Programming Interface (BAPI), Intermediate
Document (IDOC), Electronic Data Interchange (EDI), Application Link Enabling (ALE), Formularios Sapscript e
SmartForms, Customer Exits, User Exits, Field Exits, Screen Exits, Formulas, Substituicdes, Validagdes, Business
Transaction Events (BTE), Classic Business Add-In (BADI), Enhancement Framework (Kernel-BADIs, AmpliacGes
Implicitas e Explicitas), Desktop Office Integration (DOI), Dialogos (Module Pools), RunTime Type Services (RTTS),
Application Logging, Remote Functions Calls (RFC), Funcdes e Programacgéo Orientada a Objetos (OOP)

Gestéo de Recursos Humanos, Equipes de Trabalho, e Software Factories

IDIOMAS

v' Espanhol Lingua Maternal v Portugués Nivel Avancado v Inglés Nivel Intermediario



EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(SO AS ULTIMAS POR QUESTOES DE ESPACO)
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PETROBRAS

Empresa: EDASA Coca-Cola (Cérdoba) - Maio 2009 até  a Atualidade
Atividade: Analista Sap NetWeaver Sénior

Trabalhou na Evolugéo Continua do mySap ERP Implementado na Engarrafadora do Atlantico. Realizou Parametrizacdes
Béasicas dos Diferentes Moédulos, Aplicacdo de Notas OSS com SNOTE, Andlise, Desenhos, Documentagfes Técnicas e
Desenvolvimentos Abap (Customer Exits, User Exits, Screen Exits, Business Add Ins, Ampliacdes Explicitas e Implicitas, Kernel-
BADIs, Relatérios Sap List Viewer NetWeaver, Formularios SapScript, Formularios SmartForms, Business Application Programming
Interface, Module Pools, Programacéo Dindmica com RunTime Type Services, Etc.). Ao mesmo tempo, comegou a Trabalhar com
SAP Enterprise Portal, realizando Administracédo de Contelido de Knowledge Management.

Empresa: Informatica Tekhne (Cérdoba) - Fevereiro 2 008 a Abril 2009
Atividade: Arquitetura de MigragGes, Analise Técnico e Consultoria Abap NetWeaver Sénior

Projetos: Implementacéo de Sap Banking Services 6.0 (Ramp-Up a Nivel Mundial) no Banco Provincia de Cérdoba. Foi o
Arquiteto de Migracdes, Responsavel pelo Desenho, Especificacéo e Realizagdo dos Desenvolvimentos de Subida de Dados.

Mddulos: Teve contato com os Mddulos de Business Partners, Deposits Management e Loans Management.

Tarefas: Realizou Especificagfes Técnicas. Trabalhou com LSMW, IDocs, BAPIs, Direct Inputs, Configuragbes ALE e
EDI, Ampliagdes de IDocs Standard, Criacdo de IDocs Zeta, Relatérios ALV NW O.0. e Ampliagdes Implicitas com o Enhancement
FrameWork. Desenvolveram-se Migracdes de Business Partner, Cidades, Cédigos Postais, Bairros, Ruas, Relagdes, Termos Fixos e
Empréstimos. Utilizou Solution Manager p/ Doc. e Monitoramento de Reqtos. Participou da Comisséo AntiCrises nas Interfases PI.

Empresa: L&N Professional Services (Cérdoba) - Junh 0 2006 até Fevereiro 2008

Atividade: Lideranca Abap Factory, Coordenacéo de Equipes e Desenvolvedor Abap

Tarefas como Lider da Abap Factory:

Desenvolvimento e Participag&o no Processo de Selegdo de Aspirantes Com e Sem Experiéncia em Abap.
Diagramagcéo de Capacitagao Inicial e Plano de Apoio a Juniors. Definigcdo de Conformacgé&o e Designacéo de Lideres de Células.
Relatérios de Desempenho de Consultores. Atribuicdo de Recursos Abap a Projetos. Coordenacg&o de Cursos de Atualizacao.
Exposicéo de Necessidades, Apoio no Desenho e Realizag@o de Test Integrais do Site de Administrac&o da Software Factory.

Tarefas como Coordenador de Equipes e Consultor Abap

Projetos: Implementacédo e Manutengdo de mySAP ERP em Seguros San Cristébal, Implementages de mySAP ERP em
Petrobras Argentina e em Pepsi México, Manutengéo de mySAP ERP em Red Megatone, Todos em Modalidade Software Factory.

Moédulos: FI, MM, CO, SD, PM, PPy HR.

Tarefas de Gestdo: Coordenacgdo Geral da Equipe de Desenvolvedores em Abap Factory de L&N para IBM. Trabalhou-se
com trés Células, cada uma, com um Lider Abap Sénior, outro de Apoio, e 6 Consultores Junior. Suas Tarefas Principais Foram a
Comunicacgéo Direta com IBM e os Diferentes Clientes, Estimacao de Tempos, Atribuicdo de Recursos, Atualizagdo de Documentos
de Seguimento de Iniciativas, Gestdo de Entregas, Confecgéo de Planilhas de Tempos, e Relatérios Semanais de Estado e Avances.

Desenvolvimentos: Relatérios Basicos e Sap List Viewer (Novo Modelo Orientado a Objetos de Netweaver), Remote
Function Calls, Customer Exits, Business Ad-Ins, Business Transaction Events, Module Pools, Formuléarios SapScript, Ajuste de
Objetos Modificados com Spau, Implementagéo de Notas OSS com Snote, Chamadas a Procedimentos Armazenados em Motores
de Base de Dados de Sistemas Legados, Etc. Alem disso Realizou Especificacdes Técnicas e Apoio a Analistas Funcionais.

Empresa: BBKO Consulting (S&o Paulo) - Fevereiro 20 06 até Maio 2006

Atividade: Consultor ABAP Sénior e Coordenador de Grupos de Desenvolvedores

Projeto: SuperAc¢éo. Este Projeto abarcou Todas as Empresas do Grupo Camargo Corréa, sendo para algumas, Migracéo
a versdo 5.0 e para outras, Implementagcdo de mySAP ERP 5.0, a Consultoria Prime foi Bearing Point.

Médulos: QM, PP, PS, CO e FI.

Tarefas de Gestdo: Gestdo dos Recursos e das Demandas Abap. Comegou Coordenando um Grupo de 4 Consultores
Abap da BBKO, com um Pacote Fechado de necessidades a realizar, e uma duracéo estimada de um més. Posteriormente, apds os
logros obtidos, a equipe cresceu, até chegar a 10 Desenvolvedores, e se sucederam muitos outros Pacotes de Demandas. Também
se conseguiu trabalhar com a Fabrica Abap da BBKO, e colocar pessoas por WorkDay.

Desenvolvimentos: Realizou Especificagdes Funcionais e Técnicas. Desenvolveu Formularios e Relatérios ALVSs.



Empresa: SEA Consulting (Cérdoba - Sdo Paulo) - Mai 0 2000 até Janeiro 2006

Atividade: Comecou Consultor ABAP e Finalizou Coordenador de Grupos de Desenvolvedores

Resumo Etapa Como Coordenador de Equipes de Desenvolv  edores (Fevereiro 2004 - Janeiro 2006)

Projetos: Primeiramente Teve um Projeto de Estabilizagdo, Padronizacdo e Homogeneizagdo do C.S.C. Laser.
Posteriormente Desenvolveram-se, entre outros, os Projetos de Value Creation, Integracdo Holcim Miami, Release 2005 | e I,
Franquias Equador e Integrag@o Cimentos El Salvador, para isto Estabeleceu-se de modo permanente em S&o Paulo (Brasil).

Moédulos: SD, MM, PP, QM, PS, HR, CO, FI, TR.

Tarefas de Gestdo: Coordenacédo e Referente Técnico de Grupos de Programadores Abap de Entre 7 e 10 Pessoas.
Executou Estimativa de Tempos, Atribuicdo e Acompanhamento de Requerimentos, Suporte aos Analistas Funcionais, participou de
Reunides de Avaliagcdo de Evolucdo do Projeto, fez parte da Comissao Interdisciplinar de Performance, Organizou Pesquisas de
Satisfagdo do Cliente, Analise e Relatérios de Desempenho da Equipe Técnica, e supervisionou o Faturamento ao Cliente.

Desenvolvimentos: Destaque para sua participagdo como Unico consultor Abap no sub-Projeto de Documentos
Eletrénicos Chile (SD, FI e MM), no qual se desenvolveram a geragéo de Faturas/ND/NC e Guias (Recibos) em tal formato, os Livros
Eletrbnicos de Compras, de Vendas e de Guias de Despacho, User Exits para determina¢@o do Tipo de Documento (Normal o
Eletrdnico), além da recepgéo de Faturas Eletrdnicas Externas e Geragdo das mesmas em SAP, mediante BAPIs. Em Franquias
Equador realizaram-se desenvolvimentos para acesso via Internet a SAP, tendo contato com XI, ITS e Web Transag6es (IACs).

Resumo Etapa Como Desenvolvedor Abap (Maio 2000 - Ja  neiro 2004)

Projetos: Atuo nos Diferentes Projetos, com Vistas a Conformar o Centro de Servicos Compartilhados Laser. Neles
Integraram-se Paulatinamente as Instalacdes SAP R/3 das Empresas pertencentes ao Grupo Holcim de Toda América Latina:
Cimentos Minetti (Argentina), Holcim Brasil, Cimentos Polpaico (Chile), Cimentos Boyaca (Colémbia), Cimentos Caribe (Venezuela),
Holcim Equador, Cimentos Panamd, Holcim Costa Rica e Holcim Nicaragua. Trabalhou Fisicamente a Maior Parte do Tempo em
Brasil e na Argentina, mas Também em Panama, Colémbia, Venezuela, Chile e Costa Rica.

Mddulos: Desempenhou-se Principalmente em SD (Ventas y Distribuicdo), mas também em MM (Gestdo de Materiais),
PP (Planificagédo da Producéo), HR (Recursos Humanos), CO (Controle de Custos), FI (Financas) y TR (Tesouraria). Também teve
participacdo exclusiva, pelo término de dois meses, no Projeto MAC de Indicadores de Producéo.

Desenvolvimentos:  Participou na Definigdo de Nomenclaturas a Utilizar. Desenvolveu Incontaveis Relatérios Basicos,
Interativos e ALV. User, Customer e Fields Exits. Numerosos Batch Inputs. Adaptacdo das Interfases com os Sistemas Externos de
Bésculas e Command Series, utilizando RFC y Call Transactions. Implementagdo de Cddigos de Barras via Software e SIMM.
Realizagdo ou Adequacéo de Inumeraveis Formularios Sapscript (Faturas, Notas de Débito, Crédito e Fornecimentos dos Diferentes
Paises, Passaporte, Cotizagdo, Ordem de Compra Internacional, Plano de Trabalho Diario, Ordem de Manutengéo, Etc.).
Modificagbes e Melhorias de Desempenho. Aplicacdo de Notas OSS. Substituicbes y Validagbes Fl. Criacdo de Tabelas e
Manutencdes. Module Pools. Fungdes. Adaptacdes de Relatérios e Transacdes Standard. Etc.

ULTIMOS LIVROS LIDOS

(SO OS MAIS SIGNIFICATIVOS POR QUESTOES DE ESPACO)
GESTAO & NEGOCIOS

» Voceé Pode Negociar Qualquer Coisa - Herb Cohen - Planeta

» Pense e Enriqueca - Napoleon Hill - Grijalbo

» O Lider Em Vocé - D. Carnegie, S. Levine y M. Crom - DeBolsillo

» Milionario Mora ao Lado - Thomas Stanley e William Danko - Atlantida

» Os 7 Habitos das Pessoas Altamente Eficazes - Best Seller

» O Quadrante de Fluxo de Caixa - Robert Kiyosaki - Aguilar

> Inteligéncia Emocional - Daniel Goleman - Vergara

» Pai Rico Pai Pobre - Robert Kiyosaki - Aguilar

» A Boa Sorte - Alex Rovira Celma y Fernando Trias de Bes - Empresa Activa

SAP & ABAP

> Next Generation ABAP Development - Rich Heilman y Thomas Jung - Galileo Press
> SAP NetWeaver for Dummies - Dan Woods y Jeff Word - Wiley Publishing Inc.

> TAW12 Workbench Concepts - SAP AG

» TAW10 Abap Workbench Fundamentals - SAP AG

> Programac&o em ABAP/4 para SAP R/3 - José Antonio Hernandez Mufioz - McGraw-Hill
» Manual de SAP R/3 - José Antonio Hernandez Mufioz - McGraw-Hill



ATUALIZACAO E CAPACITACAO

(SO OS MAIS SIGNIFICATIVOS POR QUESTOES DE ESPACO)
GESTAO & NEGOCIOS

» Gestdo de Projetos Segundo o PMI (Step One and Two) - Kinetic S.A. - Anos 2009 / 2010 - 48 Hs.

» Desenho e Dominio da Emocionalidade nas Organizacdes - Esc. Ejecutivos - 1 ao 15 de Jun 2007 - 12 Hs.
» Técnicas Avancadas de Conducido de Recursos Humanos - Esc. de Ejecutivos - 15 ao 29 May 2007 - 12 Hs.
» Técnicas de Negociagéo - Escuela de Ejecutivos - 4 al 18 May 2007 - 12 Hs.

» Psicologia nos Mercados Financeiros - Bursatil Café - 18 Abr 2007 - 3 Hs.

» Desenho e Implementacdo dum Plano de Negdcios - Escuela de Ejecutivos - 9 al 23 Abr 2007 - 12 Hs.

» Desenho e Gestio de Equipes de Alto Rendimento - Escuela de Ejecutivos - 7 ao 21 Nov 2006 - 12 Hs.

» Motivacdo, Conducéo y Lideranca - Secretaria Extension FCE UNC - 6 Set ao 6 Dez 2006 - 36 Hs.

» Viséo Geral Sobre Gerenciamento de Projetos - BBKO Consulting - 3 Fev 2006 - 3 Hs.

» Lideranca e Inteligéncia Emocional nas Organizacdes - UTN AGUTI - 10 Abr 2003 - 4 Hs.

» Lideranca para Tempos de Cambio (P.N.L. e C.0.) - UTN AGUTI - 20 Mar 2003 - 4 Hs.

» Ferramentas para Aperfeicoar as Decisdes - U.N.C. - F.C.E. - 17 Out 2001 - 4 Hs.

INGLES

> Inglés Nivel 3 - L&N Professional Services - 26 Set 2006 ao 11 Jan 2007 - 48 Hs.
> Inglés Intensivo Nivel |, Il e lIl - Faculdade de Linguas - U.N.C. - Anos 2000 / 2003 - 210 Hs.
> Inglés Conversacional Nivel Inicial e Pré-Médio - V. Marifio & Associados - Anos 2002 / 2003 - 140 Hs.

SAP & ABAP

Workshop SAP NetWeaver Enterprise Portal - EDASA Coca Cola - 19 ao 21 Abr 2010 - 12 Hs.
SAP cProject - EDASA Coca Cola - 14 ao 18 Dec 2009 - 25 Hs.

Abap Orientado a Objetos eLearning - SAP Developer Network - 21 Nov 2009 - 5 Hs.

SMI310 Solution Manager Implementation Tools in Detail - SAP Chile - 8 ao 10 Set 2009 - 15 Hs.
SMI210 Solution Manager Implementation Methodology Overview - SAP Chile - 7 Set 2009 - 5 Hs.
SAP Solution Manager Webcast - SAP Latino América - 30 Jul 2009 - 2 Hs.

Workshop de Migragdo - SAP Argentina p/ Banco Provincia de Cérdoba - 10 e 11 Nov 2008 - 8 Hs.
Conferéncia SAP NetWeaver - SAP Argentina p/ Banco Provincia de Cérdoba - 10 Jun 2008 - 3 Hs.
Exchange Infrastructure - Informatica Tekhne e SenseByte - 28 ao 30 Abr 2008 - 24 Hs.

Seminario Introducéo a IDOCs - L&N Professional Services - 17 Abr 2007 - 4 Hs.

Seminario Workflow - L&N Professional Services - 26 Ago 2006 - 8 Hs.

Overview do Modulo PM (Plant Maintenance) - BBKO Consulting - 3 Mai 2006 - 3 Hs.

BW310 Data Warehousing - SAP Brasil - 21 ao 25 Nov 2005 - 25 Hs.

BW305 Reporting & Analysis - SAP Brasil - 7 ao 11 Nov 2005 - 25 Hs.

Introducéo a ABAP Smartforms - Sea Consulting - 29 Jul 2004 - 4 Hs.

Introducéo a SAP Querys - Sea Consulting - 15 Jul 2004 - 4 Hs.

Academia Interna ABAP - Sea Consulting - Mai a Jun 2000 - 80 Hs.

PROGRAMACAO

> Seminario A Evolucdo no Desenvolvimento de Software - UTN FRC - 24 Abr 2008 - 3 Hs.

» Desenvolvedor Java - ProFoCo - 4 Out ao 10 Dec 2007 - 72 Hs.

» Programac&o em Java Nivel Inicial - CUnix - 16 Jun ao 4 Ago 2004 - 20 Hs.

» Desenho Web - C.I.LE.C. - 21 ao 31 Mai 2002 - 18 Hs.

> Desenvolvimento de Aplicacdes e Componentes N-Tier Client/Server - Info 99 - 2 Out 1999 - 3 Hs.

REDES & BASE DE DADOS

» Oracle 9i DBA Fundamentals | - Bolsas Control+F - 4 Nov ao 18 Dez 2008 - 80 Hs.

> Administracdo de Redes Novell Netware, Windows NT e Linux - Adminnet - Mar a Jun 2000 - 64 Hs.
» Supporting Microsoft Windows NT 4.0 Core Technologies - CEDI - 19 Jul ao 11 Ago 99 - 30 Hs.

» Administering Microsoft Windows NT 4.0 - CEDI - 25 Jun ao 16 Jul 1999 - 20 Hs.

> SQL Server 7.0 - Info 99 - 1 Out 1999 - 3 Hs.
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